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職位 職責 役職 職務内容 任用要件 給与 手当 人材育成の施策 
取得目標 
資格・免許 

1 
経
営
職 

法人運営の総
統括と全経営
責任、事業任
を負う。 

代表理事 
副代表理事 

総会及び運営委員会の開催、進行、
経営計画の議決、承認 

    

 

2 

管
理
職 

施設・事業の運
営管理を行い、
業績責任を負
う 

施設長 

管理職員 
 
経営者と共に、施設経営計画の立案、
策定、進捗状況管理、管理職の育成
指導 

福祉経験、実務能力 
指導力、企画力 
管理力、評価面談 
資格内容により判断 
経験年数目安 
10 年以上 

月給 
230,000円～ 
300,000円 

役職手当 
20,000円～ 
50,000円 
資格手当 
5,000円～ 
30,000円 

キャリアパス 
（上級管理職員）研修、 
労務管理研修 
リスクマネジメント研修 
労務管理研修、他研修 

サービス管理責任者 
必須 
 
 
精神保健福祉士、 
社会福祉士、 
相談支援専門員、 
公認心理士 
 
いずれかの資格取得 
あれば尚良し 
 
資格有りの場合 
資格手当あり 

3 
部門の運営業
績責任を負う 

サービス 
管理責任者 

指導職員 
 
（中堅職員業務に加えて） 
個々の利用者についてのアセスメ
ント、個別支援計画の作成、定期的
なモニタリング等を行い、一連のサ
ービス提供プロセス全般に関する
責任を担う 
地域・他機関・他職種との連携・協
力業務、部門の調整、管理、緊急時
の対応 
契約書や重要事項説明書の説明等 

福祉経験 
実務能力 
評価面談 
資格内容により判断 
経験年数目安 
５年以上 
 
 

月給 
190,000円～ 
280,000円 
 
 
 

資格手当 
5,000円～ 
30,000円 
 

下記研修に加え、 
サービス管理責任者研修 
地域連携の各研修 
キャリアパス 
（上級管理職員）研修、
他研修 

4 
主
任
職 

通常の障害者
福祉業務に加
え、後輩の指
揮・指導、管
理職への助
言、提言 

主任 
相談支援専
門員、 

生活支援員 

中堅職員 
 
（初任者職員の業務に加えて） 
高度な福祉業務の実践 
初任者、中堅職員への指導福祉業務
の改善、提案 
 
 
 

相談支援専門員 
生活支援員 
 
経験年数目安 5年以上 
 
 

月給 
190,000円～
260,000円 
 
時給 
1,300円～1,800円 

資格手当 
5,000円～ 
30,000円 
 
時給 
20円～200円 
 

下記研修の他 
個別支援計画研修 
カウンセリング研修 
キャリアパス（指導者）
研修 
チームリーダー研修 
他スキルアップ研修 
相談支援従事者初任者
研修 
社内会議参加事例検討 

サービス管理責任者、
精神保健福祉士、 
社会福祉士、 
相談支援専門員、 
公認心理士 
 
いずれかの資格取得 
あれば尚良し 
 
資格有りの場合 
資格手当あり 

5 

一
般
職 

通常の障害者
福祉業務に加
え、後輩の指
導 

生活支援員 

中堅職員 
 
（初任者業務に加えて） 
スムーズな基本福祉業務の実践利
用者の勤怠に関する業務 
備品管理業務 
他機関・他職種との連携・協力業務 
初任者の指導 

福祉経験、実務能力、
評価面談、資格内容に
より判断 
 
経験年数目安 3年以上 
 
 

月給 
180,000円～ 
260,000円 
 
時給 
1,200円～1,700円 

資格手当 
5,000円～ 
30,000円 
 
時給 
20円～200円 
 

下記初任者研修の他、
福祉職員キャリアパス
（中堅職員）研修 
リーダー研修、チーム
ケア研修 
社内会議参加事例検討 
他スキルアップ研修な
どへの参加 

上記いずれかの資格 
取得あれば尚良し 
 
資格有りの場合 
資格手当あり 
 

6 
障害者福祉の
通常業務経験
者 

生活支援員 

初任者業務 
 
利用者の日常活動の支援、身体機
能・生活能力、職業能力の向上に向
けた支援、基本福祉業務、個別援助
の実施、健康管理、利用者家族対応
を上級者の助言・指導の上、自立し
て実施 
観察・報告・記録・連絡 
社内会議参加、外部研修参加 
 

福祉業務経験者で実
務能力、評価面談、資
格内容により判断 
 
経験年数目安 2年以上 
 
 
 

月給 
170,000円～ 
230,000円 
 
時給 
1,100円～1,600円 

福祉職員キャリアパス
（初任者研修） 
介護職員基礎研修基礎
業務研修 
接遇研修等への参加社
内会議参加 
事例検討 
外部研修参加 

7 
障害者福祉業
務未経験者 

補助職員 
生活支援員 

 

初任者業務 
 
利用者の日常活動の支援、身体機
能・生活能力、職業能力の向上に向
けた支援を、上級者の指導を受けて
行う。 
基本福祉業務、個別援助の実施、健
康管理、利用者家族対応を上級者の
指導を受け実施する。 
観察・報告・記録・連絡 
社内会議参加、外部研修参加 

福祉業務未経験者で実
務能力、評価面談、資
格内容により判断 
 
経験年数目安 0年～2
年未満 
 
 
 

月給 
150,000円～ 
190,000円 
 
時給 
1,000円～ 
1,300円 

福祉職員キャリアパス
（初任者研修） 
介護職員基礎研修基礎
業務研修 
接遇研修等への参加社
内会議参加 
事例検討 
外部研修参加 

 


